
 

Comment établir une politique salariale?
 

 

Le cadre

 

Classification de fonction

 

Benchmark

 

Définir le package salarial complet afférant

 

Informations pratiques

25/04/2024

4 hn 120,00 €z

Responsables RH, comptables, experts comptables, directeurs financiers, chefs d'entreprise.

Public

Cette formation vous permettra de construire votre boussole sur mesure en matière de rémunération pour gérer les salaires de
vos collaborateurs de manière équitable, stratégique et objective.

 

Vous recevrez des outils et des sources de réflexion en matière de politique de rémunération afin de vous permettre de créer la
politique de rémunération qui ressemble à votre entreprise

 

Objectifs

Définition des éléments influençant la politique de rémunération

Influence interne

Influence externe

Définir les critères de valeur ajoutée pour l’entreprise

Evaluer les fonctions

Classer les fonctions

Comment effectuer un benchmark

Les éléments d’attention

Fourchette de salaire

Avantages en nature



 
Droit d'inscription
120,00 €

w  Cette formation est agréée "chèques formation".

g

Horairesg

Liègei

Le 12 juin 2024
De 8h30 à 12h30

g

Certificat - Attestation
Attestation de participation

g

Aides sectorielles à la formation
Formation agréée Liberform (https://www.formation-continue.be/aides-la-formation/fonds-sectoriels-de-
formation) --> formation gratuite sous certaines conditions pour les travailleurs de le CP336

 

g

https://www.formation-continue.be/aides-la-formation/fonds-sectoriels-de-formation


Comment établir une politique salariale? - Le vendredi 16 juin 2023, Mercure Liège City
Centre

Organisation

Adresse du lieu de formation :

Mercure Liège City Centre

Quai Saint-Léonard 36 

4000 Liège

Un repas de midi est prévu pour les participants dans le restaurant de l'hôtel.

Attention ! En cas de paiement par Chèques-Formation, un supplément de 105€ vous sera réclamé pour le catering.

Renseignements

04/229.84.20

Formateur
Valérie Coddens

 

315,00 €  ou 7 Chèques-Formationz

Dates de formation
Le vendredi 16 juin 2023

Horaire
de 9h à 17h

d

Liège, Sainte Beuve

Boulevard Sainte-Beuve, 1
4000 Liège
Belgique

inscription-sainte-beuve@centreifapme.be

04/229.84.20

i

tel:042298420


Comment établir une politique salariale - Le mercredi 30 novembre 2022, Villers-Le-Bouillet

Organisation

July Paulus 085/27.14.10 ou fc-vb@centreifapme.be

 

280,00 €z

Dates de formation
Le mercredi 30 novembre 2022

Horaire
de 9h à 17h

d

Site de Villers-Le-Bouillet

Waremme 101
4530 Villers Le Bouillet
Belgique

Inscription-Villers@centreifapme.be

085/27.14.10

i

tel:085271410


Comment établir une politique salariale? - Le vendredi 24 novembre 2023, Villers-Le-Bouillet

Organisation

LUTEN Géraldine 085/27.13.44 ou fc-vb@centreifapme.be

 

210,00 €  ou 7 Chèques-Formationz

Dates de formation
Le vendredi 24 novembre 2023

Horaire
de 9h à 17h

d

Site de Villers-Le-Bouillet

Waremme 101
4530 Villers Le Bouillet
Belgique

Inscription-Villers@centreifapme.be

085/27.14.10

i

tel:085271410


Comment établir une politique salariale? - Le mercredi 12/06/2024, Liège

 

 

120,00 €  ou 4 Chèques-Formationz

Dates de formation
Le mercredi 12/06/2024

Horaire
De 8h30 à 12h30

d

Liège, Sainte Beuve

Boulevard Sainte-Beuve, 1
4000 Liège
Belgique

inscription-sainte-beuve@centreifapme.be

04/229.84.20

i

tel:042298420
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