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L'accompagnement du travailleur entre la fin de son traitement
(maladie de longue durée) et la reprise du travail

¥ 7h

Public

Coach, métiers liés a 'accompagnement des personnes

Objectifs
Approche essentiellement axée sur les malades revenant aprés cancer

® Compréhension de ce qu'est le cancer et des effets sur la personne malade
® Compréhension de I'impact de la fin des traitements sur la personne, qui n'est ni malade, ni guérie.
® Role du coach entre la fin des traitements et la reprise d'une activité professionnelle.

® Fournir au coach, des clefs pour permettre d'accompagner la personne a gérer ses deuils, ses incertitudes, ses peurs, ses
questionnements, a reprendre sa vie en main, a réfléchir sur le chemin qu'il souhaite emprunter vers un retour a une
activité professionnelle

Dans le cadre des maladies de longue durée, il existe une période grisée ou il y a finalement trés peu d'accompagnement, c’est
la période entre la guérison et la reprise du travail.

Pour mieux atteindre I'objectif de la reprise du travail, nous vous proposons une méthodologie de coaching spécifique basée
sur:

® Parcours du patient aprés le cancer ou une longue maladie

® Comprendre I'aprés-traitement

® Enjeux et craintes de la reprise d'une activité professionnelle
® Préparation a la reprise

® |a posture d'accompagnement a adopter

® | afixation d'objectifs dans une perspective positive

Méthode

® Basée sur des études de cas et expérience personnelle.

Informations pratiques
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