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OFFRE D’EMPLOI 

             
 

Coordinateur sécurité-santé/Coordinatrice sécurité-santé 
COSEP SA - Mont-Saint-Guibert (Brabant Wallon) 
 
  
Dans le cadre du développement de ses activités, COSEP S.A. recherche un nouveau collaborateur pour 
renforcer son équipe Coordination Sécurité-Santé (CSS), composée actuellement d’une quinzaine de 
personnes. 
Vous participerez à des projets majeurs de construction de bâtiments (entre 10 et 500 millions d’euros), 
tant en Wallonie qu’à Bruxelles, en assurant les missions de coordination sécurité-santé pour nos clients. 
 
Fonction 
Assurer la coordination sécurité santé d’importants et/ou complexes chantiers de construction, en Wallonie 
et à Bruxelles. 
 
Profil 
• Vous avez une bonne connaissance du bâtiment et ce secteur vous passionne ; 
• Vous êtes Coordinateur sécurité et santé A ou B, Conseiller en Prévention 1 ou 2 (attestation de 

formations terminées ou en cours à l'appui) ; 
• Vous maîtrisez parfaitement le Français tant à l’oral qu’à l’écrit, la connaissance du Néerlandais est un 

sérieux atout, celle de l'Anglais aussi dans une moindre mesure ; 
• Vous savez travailler de manière autonome et proactive ; 
• Vous maîtrisez les programmes de base MS Office ; 
• Vous avez la nationalité d’un des pays de l’Union Européenne ou vous disposez d’un permis de travail 

en Belgique ; 
• Vous avez votre permis de conduire ; 
 
Nous offrons 
• Une activité plein temps (salarié : contrat à durée indéterminée) dans une ambiance de travail agréable 

au sein d’une équipe jeune et dynamique d’une moyenne d’âge de 40 ans, dans une société qui vous 
permettra d’évoluer dans votre profession ; 

• Des formations pour développer vos compétences dans le domaine de la coordination sécurité santé, 
afin de garantir une intégration réussie et une maîtrise complète des exigences du poste ; 

• Un cadre de travail confortable et épanouissant ; 
• Une rémunération conforme à votre expérience (niveau A ou B), incluant une voiture de société et 

différentes assurances ; 
• Une expérience enrichissante sur des projets complexes de grande ampleur ; 
• La stabilité d’une entreprise créée il y a 25 ans jouissant d’une excellente réputation, dont le siège social 

est à Mont-Saint-Guibert (Axis Parc); 
• Statut indépendant possible (motorisé). 
 
Merci de nous envoyer votre candidature à l’attention de B. Van Hoye 
COSEP S.A. – 9, Rue Emile Francqui à 1435 Mont-Saint-Guibert 
Mail : cosep@cosep.be 
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