Conseiller en prévention - Niveau 1 ou 2

Dans le cadre du renforcement de son Service Interne pour la Prévention et la Protection au Travalil
P ro S e I e Ct (SIPP), IBV recherche un Conseiller en prévention de niveau 1 (H/F/X).
DES Solutions Humaines
Notre partenaire, IBV fait partie du groupe d’entreprises a vocation internationale Wood & Energy
actif dans I'industrie de la transformation du bois et production d'énergie depuis 1997. Fortement
ancré dans une démarche durable, le groupe développe ses activités a travers une vision innovante et
responsable.

Votre defi !

Votre mission ?

En tant que conseiller en prévention, vous jouez un réle clé dans I'amélioration continue de la sécurité, de la santé et du bien-étre des travailleurs
Vous apportez votre expertise pour veiller a la conformité avec la législation belge et contribuez activement a la culture prévention au sein de
I'entreprise.

Vos responsabilités ?

* Réaliser et mettre a jour 'analyse des risques (globale et spécifique) de I'entreprise ;

* Participer a I'élaboration du plan global de prévention et du plan d’action annuel ;

¢ Conseiller 'employeur, les travailleurs et les représentants du personnel sur toutes les questions relatives a la sécurité et au bien-étre au
travail ;

® Effectuer des inspections régulieres des lieux de travail et analyser les incidents/accidents ;

® Proposer des mesures correctives et préventives adaptées ;

* Collaborer avec les services externes spécialisés (médecine du travail, ergonomie, hygiéne industrielle, etc.) ;

e Contribuer a la formation, I'information et la sensibilisation des travailleurs en matiére de sécurité et de santé ;

* Rédiger des rapports d’activités, assurer le suivi administratif des actions de prévention ;

¢ Organiser les réunions de Comité pour la prévention et la protection au travail (CPPT) ;

® Assurer une veille réglementaire sur les normes de sécurité, santé et environnement ;

¢ Contribuer a la rédaction d’une série d’instructions (sécurisation incendie, utilisation des équipements de travail, etc).

Vos talents

Doté d’un bon esprit d’analyse, rigoureux et a I'écoute, vous étes reconnu pour votre capacité a travailler de maniére autonome tout en
collaborant efficacement avec les équipes. Vous faites preuve d’attention envers les collaborateurs et étes proactif dans la recherche de solutions
concretes face aux problématiques terrain.

Les critéres clés ?

* Master universitaire + formation CP1 reconnue (Belgique) ;

o Excellente maitrise du Code du bien-étre au travail ;

® Min. 5 ans d’expérience en milieu industriel ;

¢ Capacité a former, sensibiliser et accompagner les travailleurs ;

* Bonne compréhension des risques en environnement de production ;
* Bonne connaissance de l'anglais (écrit/oral), I'allemand est un atout.

Notre offre

Postuler a cette fonction vous offre une occasion unique de :

1. Intégrer un groupe leader dans son secteur ;

2. Rejoindre une équipe jeune, dynamique et ouverte a I'innovation ;

3. Faire partie d'une culture d’entreprise familiale ;

4. D'occuper un poste avec une grande variété de responsabilités et projets ;
5. Participer activement au développement de I'entreprise ;

6. Profiter de réelles possibilités de formation continue et d’évolution ;
7.D'accéder a une rémunération attractive.

Tout candidat intéressé est invité a nous faire parvenir sa candidature uniquement via notre bouton “postuler”.
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Votre candidature sera traitée avec rapidité et confidentialité. Proselect gére cette opportunité en exclusivité.

Emilie Honore
Recruitment Team Coach

info@proselect.be
Tél:+321954 46 55

Proselect
Rue du Village, 9
B-4347 Fexhe-le-Haut-Clocher
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